Deelname initiatieven

Conform 3.D.1 & 3.D.2

—

Groen-aannemingsbedrijf

Chroomstraat 1d - 3067 GN Rotterdam
Telefoon: (010) 420 60 26 - Fax: (010) 220 66 28
E-mail: info@groen-puntbv.nl - www.groen-puntbv.nl

Januari 2026 (26-01-2025)

Groen-Punt Groep B.V.

Groen-aannemingsbedrijf Punt B.V.
Chroomstraat 1d
3067 GN Rotterdam



Deelname initiatieven —
INHOUDSOPGAVE
1 INLEIDING DEELNAME INITIATIEVEN ..uucereerrereanssssssssnnrrsssssssssssssssnessssssssssssssesssssssssssssssessssssssssssssssssnsssssss 4
1.1 EEN WOOID VOO ... i iiicii ettt st st s sbe e st e st e e s te e s sbeeesabeesnbaeeabeeensaeenanes 4
1.2 Deelname volgens de handl idiNg........ccuueeiiiiiie it e e e e e e e e e anaeas 4
1.3 Budget ten behoeve van de iNitiatieVeN ..........eei i 4
2 DE INITIATIEVEN EN PARTICIPATIE DOOR GROEN-PUNT GROEP B.V. ...cccvueriiiiiiiiiinnnnnisiiiiinnnnnnsessiiiineessssses 5
2.1 Initiatief 1: Vergroten van de lokale inzet van biosmassa tegen onkruid, samenwerking vinden met
[ 1 1T TP OPPPP 5
0 00t R D Lo 1= OO P R RUPPPP 5
2.1.2 Prognose m.b.t. de energiebesSParing .......ccceee it 5
2.1.3  ROIGroen-PUNE GrOEP B.V. ..eueeiiiiei ittt ettt e e eete et e e e e e ta e e e e e e e nsaaaaeaeeeeennnsasaaaeaaannn 5
N VL o T 1 VYo Yo e 11 L] =TSSP 6
2.1.5  DOCUMENTATIE. .ottt ettt e e e ettt e e e e e e e ettt e e e e e et te e e e e e e e ar et taeeeee e nraeaaeeeeenan 6
000 T ST Vo Vo o f =Y o V= 6
2.2 Initiatief 2: Waterstof - iNitiatief. .......ooo i 7
2 R 0 To T PRI 7
B A o =Y [Tol o] ATV -SSR 7
2.2.3  Prognose m.b.t. de energiebesSParing ... ciiiiiie e 7
2.2.4 ROl Groen-PUNE GrOEP B.V. ..eueeeiiiei ittt e e ete et e e e e e ta e e e e e e s nraaaaeeaeseennnssaaaaeaaannn 7
D VL =Y oY 4V o o] e 1Y 11 T 7
2.2.6  DOCUMENTATIE. ..ttt ettt e ettt e e e s et e e e e e s bt e ee e e e e e e e e eeeeeeaan 7
W00 A Vo To ] o 1= o V- 30 8
2.3 Initiatief 3: Blauwe diesel - iNitiatief. .....ei i 8
B 200 R 0 Lo 1= TP SR UPPPR 8
. 70 A o Y=Y [ ol oY o =T 8
2.3.3  Prognose m.b.t. de energiebesParing .........covcciiie i it e e e 8
D I N (o] N G (o Y=Y o o] o | T Co Y=Y o1 2 Y T 9
D T T VL =Y oY 4 VYo o] e 1Y 11 T 9
2.3.6  DOCUMENTATIE. ..ttt ettt e e e s et e e e e e s bt e ee e e e e e aeeee s e e eaan 9
72055 0 A o Vo ] o o -1 o V- 9
2.4 Initiatief 4: WerktUIBAIager ... ettt e e e e e e re e e e e e e e e sbaaaeee e e e eesnntaaeaeaaeanns 10
S R b To T PSSP 10
B A o =Y [Tol o AT oY =P 10
2.4.3 ROl Groen-PUNt GrOEP B.V. ...ttt ttrte e e e e e e e ettt re e e e e e e e e sansrbeeeeeeeeeesnnneseeees 10
VL & T a1 Ve Yo T e 1] 1] =TSP 10
P B b To Yol U 4 1= o) - | o [ D T T PSSP PP TP 10
N ST o Vo ] o o ==Y o V- 10
2.5 Initiatief 5: Parkeergelegenheid lokale ondernemers gunningsprojecten.........cccccceeeeeeeeccivieeeeeeennn. 11
70 R 0 To T PSP SP 11
D30 A o =Y [ ol oY ] =SSR 11
2.5.3 ROl Groen-Punt Gro€P B.V. ...ttt ettt tae s et e e e et be e e e sabae e e e nnsbeeeeennees 11
2.5.4  VerantWoOordeliJKe......uuiii i ettt e et e et e e e st ae e e bt e e e e aa e e e e eabaaeeeenreeeennreas 11
B T T Lo Yol U 4 =T o) = | o PSPPI 11
B T S Vo To ] 1= o V- SN 11
2.6 Initiatief 6: Circulair project - €eNdenKIo0S.........ccccviiiiiiiiei i e e e e e eaaaae e 12
D2 S Y0 R 0 Lo 1= O OO OSSO UPPPR 12
D 30 A o Y=Y [ ol oY ] o =SS 12
2.6.3 ROl Groen-Punt Gro€P B.V. ...ttt e e e rae et e e e et be e e e snbae e e e nnsteeeeenneees 12
VL ¢ TV Ve Yo T e 1] 1] =TSP 12
2.6.5  DOCUMENTATIE. .. ittt e e e e e s et b et e e e s e e e abbebe e e e e e s e e eannrbeeeeeeeeeeeannreaees 12
0 ST ST o Yo ] o o -1 o V- 12
2.7 Initiatief 7: SWIM Bijeenkomst — Waterstof ... 13
B 0 R 0 To T PRSPPI 13
B o =Y 1ol o AT =PRI 13

GROEN-PUNT GROEP B.V. Pagina 2 van 15



Deelname initiatieven . o

2.7.3
2.7.4
2.7.5
2.7.6
2.8
2.8.1
2.8.2
2.8.3
2.8.4
2.85
2.8.6
2.8.7
2.9
29.1
2.9.2

ROI Gro€n-PUNT GrOEP B.V. oottt st ettt e e e s ae e e e et e e e e s abe e e e ensaees 13
AV =YY AV oo e 1Y 111 USRS 13
D Lo Tol¥] o g 1=T o =) [T PP PPPPRPON 13
Vo o] a -] o I S P P U PP PP PPPPP 13
Initiatief 8: Verwaarding reStStrOMEN .........cii it et ere e e araeeean 14
Do 1= OO OO PU PP 14
B o 1= 1ol 1 [ o= USRS 14
Prognose m.b.t. de energiebesParing......cc.ceeiicciiiiiiciiee e et 14
ROI Gro€n-PUNT GrOEP B.V. oottt ettt et e e e s ae e e e eaaa e e e e s nbe e e e ensaees 14
VLT Lo T AT e Yo o (] | 14
D Lo Tol¥] g0 1=T o =) f [T TS T P TOPPTPTUT OO PPPPPPPOt 14
VAo o] o ¥ =1=T o T S OO OPPPPTPRTRPP 14
Bijlage overige Deelname bijeenKOMSTEN .......coiiiiiciiiiiiiie e e 15
Project gerelateerde bijeenKoOmMSLEN ..........eviiiiiiiii e e e e e e 15
Overige bijeenkomsten in het kader van circulair werken, CO2 en participatie circulair werken 15

GROEN-PUNT GROEP B.V. Pagina 3 van 15



Deelname initiatieven ..~

1 Inleiding Deelname Initiatieven

1.1 Een woord vooraf...

Groen-Punt Groep B.V. is een aannemer in het integraal onderhouden van de gemeentelijke openbare
ruimte en gespecialiseerd in onkruidbeheersing op verhardingen. Hiervoor hanteren wij 2 methodes; Blue
Green en Red Green. Welke methode ook, de inzet is altijd gebaseerd op het zo duurzaam mogelijk
onderhouden van het gemeentelijk groen. De inzet van het vrijgekomen snoeiafval door dit om te zetten
tot houtpellets speelt daarbij een belangrijke rol.

Hiervoor zijn we continu bezig met innovatieve oplossingen te bedenken, om zo onze dienstverlening en
producten verder te ontwikkelen en te verduurzamen.

In dit verslag wordt door ons weergegeven aan welke initiatieven (participatie) wij deelnemen, wat onze
inbreng daarbij is en welke verwachtingen wij daar zelf bij hebben.

1.2 Deelname volgens de handleiding

De handleiding van de CO,-Prestatieladder zegt hierover: Door participatie toont een bedrijf aan dat het
investeert in samenwerking, het delen van eigen kennis en het daar waar mogelijk gebruikmaken van
kennis die elders is ontwikkeld in het eigen bedrijf.

Invalshoek D kan in de geest van de CO,-Prestatieladder niet los worden gezien van de overige
invalshoeken.

Elk hoger niveau omvat de eisen van de lagere niveaus. Het bedrijf dient blijvend actief te zijn met actuele
prestaties op de onderliggende niveaus.

Op de eerste niveaus stimuleert invalshoek D het bedrijf om optimaal gebruik te maken van de kennis en
initiatieven van andere partijen. Het bedrijf kent de lopende initiatieven (niveau 1), en maakt daaruit een
gerichte keus voor deelname. Deelname aan een initiatief biedt kansen door het binnenhalen van goed
bruikbare, nieuwe kennis, ook opties die op hogere niveaus goed van pas komen. Het bedrijf oriénteert zich
en zal in de loop van de jaren toenemend inzicht verwerven in reductie die relevant en haalbaar is voor de
belangrijkste energiestromen binnen het bedrijf (met name in de projecten) en wat de witte vlekken zijn.
Hoe hoger op de ladder, des te meer gaat het naast het halen van informatie, ook om delen van eigen
kennis en ervaring met andere bedrijven.

De rol van het managementoverleg (1.D) wordt groter wanneer het bedrijf een CO,-bewust Certificaat
heeft op niveau 2 of hoger. Op niveau 3, het niveau dat Groen-Punt Groep B.V. nastreeft, is het bedrijf
actiever met de initiatieven door het intern aan de orde stellen van de reductiemogelijkheden, met name
bij de uitvoering van projecten (3.B). Dat helpt mee om de emissie reductiedoelstellingen gaandeweg
verder te concretiseren.

1.3 Budget ten behoeve van de initiatieven
Er is door de directie een budget per jaar vrijgemaakt voor deelname aan de initiatieven en CO,-reductie.
Dit is vastgelegd in het MT-overleg.
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